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COMUNE DI FIRENZE 

 
_________________ 

 
PROVVEDIMENTO DIRIGENZIALE 

 
 

Numero:  2009/DD/12876 
Del :  22/12/2009 
Esecutivo da:  22/12/2009 
Proponenti :  Posizione Organizzativa (P.O.) Dotazioni al 

personale e Servizi Generali 
Direzione Risorse finanziarie 
Servizio Centrale acquisti 

 
 
 
OGGETTO:  
 
Integrazione servizio di pulizia per il Polo del Sociale Allargato del Quartiere n.2 per il quadriennio 
2010 - 2013. 
 

      
 

IL RESPONSABILE 
 

Premesso che: 
Ø con deliberazione del Consiglio Comunale n. 25/78 del 16/3/2009, immediatamente esecutiva, è stato 

approvato il Bilancio Annuale di previsione 2009, il Bilancio Triennale 2009/2011 e la Relazione 
Previsionale e Programmatica; 

Ø con deliberazione della Giunta Comunale n. 293 del 19/5/2009, immediatamente esecutiva, è stato 
approvato il P.E.G. 2009 e che con il medesimo atto sono stati autorizzati i Dirigenti ad adottare gli atti di 
gestione finanziaria relativi alle spese connesse alla realizzazione del programma, oltre che a procedere 
all'esecuzione degli stessi con le modalità previste dal Regolamento dei Contratti, in qualità di 
responsabili di procedura del Programma 10.06 “supporto ad altri settori per la fornitura di beni e servizi”; 

Ø Il Direttore della Direzione Risorse Finanziarie ha individuato i programmi ed i compiti delle Posizioni 
Organizzative nel rispetto delle funzioni previste dall’art. 14/bis del Regolamento sull’Ordinamento di 
Uffici e Servizi ed ha alle stesse assegnato la responsabilità di procedura relativamente ai capitoli di 
competenza. 

Ø per la realizzazione del Programma 10.06 del Servizio Centrale Acquisti - P.O. Dotazioni al Personale e 
Servizi Generali, è necessario provvedere ad assicurare i servizi di pulizia e portierato per i vari Uffici e 
Servizi Comunali; 

 
Vista la DD n° 7806/09 con la quale si affida tra l’altro al r.t.i. Manutencoop Facility Management S.p.A. – 
Colser Servizi scrl il lotto 9 dell’appalto multiservice (pulizia, portierato e facchinaggio) per uffici comunali con 
criteri di eticità e sostenibilità, per il periodo 1 Ottobre 2009 – 31 Dicembre 2013; 
 
Considerato che nel predetto lotto 9 è incluso il servizio di pulizia della sede del Quartiere n. 2, nonché di 
altre strutture facenti parte del medesimo Quartiere; 
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Considerato inoltre che con richiesta formale del Dirigente del Quartiere n. 2 si chiedeva di inserire tra i 
servizi affidati con la sopra citata determinazione il servizio di pulizia per il Polo del Sociale Allargato con 
sede in Via Luna 16 – 2° piano, chiedendo per lo stesso l’attivazione di un servizio di pulizia con frequenza 
bisettimanale della durata di 2 ore ad intervento; 
 
Ritenuto pertanto di integrare la DD 7806/09 sopra detta relativamente al lotto 9 per il servizio di pulizia da 
eseguirsi nei locali di cui al punto precedente, con l’istituzione del seguente nuovo cantiere: Cantiere 9.14 
Polo del Sociale Allargato, Via Luna 16; 
 
Dato atto di avere interpellatoe a tale scopo il predetto r.t.i. Manutencoop Facility Management S.p.A. – 
Colser Servizi scrl, il quale ha rimesso regolare preventivo di spesa in data 23/11/09, rispecchiante gli stessi 
patti e condizioni di quanto indicato nell’offerta per l’appalto Multiservice; 
 
Valutato congruo il suddetto preventivo, in relazione ai prezzi di riferimento, e ritenuto pertanto procedere al 
finanziamento della spesa complessiva di €  16.734,56= compresa IVA al 20%, che graverà sul Capitolo di 
Bilancio 43708, Esercizi Finanziari 2010 – 2011 – 2012 – 2013; 
 
Esaminato  il preventivo redatto dalla P.O. Dotazioni al Personale e Servizi Generali per l’effettuazione dei 
servizi in parola, per il periodo 1 Gennaio 2010 - 31 Dicembre 2013 come segue: euro 4.183,64= per 
ciascun anno (iva 20% compresa), per un totale complessivo quadriennale di € 16.734,56= (iva 20% 
compresa); 
 
Rilevato che sulla presente determinazione è stato acquisito il visto del Direttore in ordine alla conformità 
con gli indirizzi che regolano l’attività gestionale ai sensi del comma 2 dell’art. 14 bis sopra citato; 
 
VISTI: 
Ø l’art. 183 del T.U.E.L., relativo agli impegni di spesa; 
Ø il D.Lgs 12/04/2006, n. 163/2006, in riferimento all’art. 57 del medesimo decreto; 
Ø L. 133/08; 
Ø il vigente Regolamento per l’Attività Contrattuale; 
Ø il vigente Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi; 
 
 
     DETERMINA  
 
1) Di integrare la DD 7806/09, relativamente al lotto 9, affidando per il periodo 1 Gennaio 2010 - 31 
Dicembre 2013 il servizio di pulizia dei locali del “Polo del Sociale Allargato” con sede in Via Luna 16 – 2° 
piano, al r.t.i. Manutencoop Facility Management S.p.A. – Colser Servizi scrl (cod. ben. 38194) per un 
importo complessivo totale di euro € 16.734,56= (iva 20% compresa), come da preventivo in calce redatto 
(codice Siope 1314), con l’istituzione del seguente nuovo cantiere: Cantiere 9.14 Polo del Sociale Allargato, 
Via Luna 16. 
 
2) Di impegnare sul capitolo 43708 a favore del r.t.i. Manutencoop Facility Management S.p.A. – Colser 
Servizi scrl le somme di seguito riportate: 
anno 2010  €  4.183,64 
anno 2011  €  4.183,64 
anno 2012  €  4.183,64 
anno 2013  €  4.183,64. 
 
 
PREVENTIVO  DI  SPESA 
 
LOTTO 9 - Integrazione pulizie per Cantiere 9.14 Polo del Sociale Allargato, Via Luna 16 
 
Dal 1 Gennaio 2010 al 31 Dicembre 2013 
r.t.i. Manutencoop Facility Management S.p.A. – Colser Servizi scrl 
 
Per ciascun anno  
Importo mensile  € 290,53 x 12         Imponibile  €   3.486,36 
I.V.A. 20%       €      697,28 
Totale annuo      €   4.183,64 
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Per 4 anni   ……………………………………………   € 16.734,56     
             
   
 
 
Firenze, lì 15/12/2009  
 Il Responsabile Proponente 
 Donatella Pioli 
 
  
   

 VISTO DI REGOLARITA' CONTABILE 
  

Firenze, lì 18/12/2009  
 Il Responsabile della Ragioneria 
 Elisabetta Pozzi 

 
ALLEGATI PARTE INTEGRANTE 

 
      
 
 
 
 
 
 
 


