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LA GIUNTA

Premesso che l’evolversi della normativa ed in particolare il D.Lgs. n. 150 del 27.10.2009, di attuazione 
della Legge n.  15 del  4.03.2009, in  materia di  ottimizzazione della  produttività  del  lavoro pubblico e  di  
efficienza e trasparenza delle pubbliche amministrazioni,  ha imposto un processo di  adeguamento degli 
ordinamenti interni ai principi ricavabili dalle norme ivi indicate per assicurare una migliore organizzazione 
del lavoro, in un quadro normativo già delineato per gli Enti Locali;

Visti i D.Lgs. n. 267 del 18.08.2000, con particolare riferimento al Titolo IV “Organizzazione e personale”,  
e n. 165 del  30.03.2001 e successive modificazioni;

Visto, in particolare, l’art. 89 del D.Lgs. n. 267 del 18.08.2000 (T.U. Enti Locali) che attribuisce a 
ciascuna Amministrazione Locale autonomia regolamentare nel potere di organizzazione degli uffici;

Richiamato, in particolare, il primo e il secondo comma dell’art. 5 del D.Lgs. n. 165 del  30.03.2001  

(Potere di organizzazione);

Visti  inoltre gli  articoli  42 e 48, comma 3, del D.Lgs.  n. 267 del 18.08.2000, Testo unico delle leggi  
sull’ordinamento degli Enti locali, che attribuiscono alla Giunta la competenza all’adozione dei Regolamenti 
sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi, nel rispetto dei criteri generali stabiliti dal Consiglio;

Richiamato lo Statuto Comunale, con particolare riferimento al Titolo V dedicato all’ordinamento degli  
uffici, dirigenza e personale;

Vista e richiamata la delibera consiliare n.  45 del  25.10.2010 che ha definito i  nuovi  criteri  generali  
sull’Ordinamento degli uffici e dei servizi affermando la necessità di rivedere, per il Comune di Firenze, il  
Regolamento sull’ordinamento degli  uffici e dei servizi,  approvato con deliberazione di Giunta n. 226 del 
25.02.2000 e successive modifiche ed integrazioni;

Ricordato  il  contenuto  del  vigente  Regolamento  sull’ordinamento  degli  uffici  e  dei  servizi 
dell’Amministrazione Comunale approvato con deliberazione di Giunta n. 226 del 25.02.2000 e successive  
modifiche;

Richiamate le indicazioni programmatiche contenute nel programma di mandato del Sindaco e dichiarate 
nell’ambito della Relazione Previsionale e Programmatica, nel P.E.G. e nel P.D.O. sino ad oggi adottati, che 
hanno portato a definire linee di azione volte a rivedere gli assetti organizzativi dell’Ente;



Dato atto che l’Amministrazione comunale ha avviato un percorso finalizzato: 
1. ad adeguare l’ordinamento interno al quadro normativo delineatosi per gli Enti Locali a seguito 

dei recenti interventi normativi;
2. ad una revisione degli assetti organizzativi funzionale alle linee di azione individuate dall’Organo 

di Vertice al fine di renderla sempre più adeguata alle esigenze e agli obiettivi che nel tempo si 
sono definiti anche in base alle valutazioni effettuate e alle capacità nel frattempo acquisite;

Ritenuto  che  la  semplificazione  e  il  coordinamento  costituiscono  strumenti  fondamentali,  ancorché 
impegnativi,  sia  per  il  conseguimento  di  un  elevato  standard  di  buona  amministrazione  nell’esercizio  
quotidiano  dell’azione  dell’Amministrazione  improntata  all’efficienza,  efficacia  ed  economicità  sia  per  la 
realizzazione degli obiettivi strategici di carattere economico, sociale e culturale volti a garantire lo sviluppo 
della comunità  rappresentata;

Dato atto che per le caratteristiche di tale processo è stato deciso di attuare il suddetto intervento per  
step funzionali approvando prioritariamente le modifiche attinenti al ciclo di gestione della performance, ai 
controlli interni e all’Organismo Indipendente di Valutazione e rinviando ad un successivo momento ulteriori 
interventi  di modifica e adeguamento; 

Richiamata la deliberazione di Giunta comunale n. 90 del 26.04.2011 con la quale l’Amministrazione ha 
approvato,  in via  definitiva,  le modifiche regolamentari  attinenti  il  ciclo di  gestione della performance, ai  
controlli interni e all’Organismo Indipendente di Valutazione;

Dato atto che le modifiche che si vanno ad approvare con il presente provvedimento intervengono sulle 
parti attinenti alle disposizioni generali, alla struttura organizzativa ed alla dirigenza;

Sentiti i Coordinatori d’Area;

Sentito l’Assessore competente per materia;

Dato  atto  di  aver  appositamente  informato  il  Consiglio  Comunale  della  proposta  di  modifica  del  
regolamento degli uffici e dei servizi ai fini della valutazione della conformità della stessa ai criteri generali  
sull’Ordinamento  degli  uffici  e  dei  servizi  definiti  nella  delibera  consiliare  n.  45  del  25.10.2010  sopra 
richiamata e di avere ricevuto parere positivo;

Considerato che, trattandosi di atto a valenza generale, della proposta di modifica del regolamento degli 
uffici e dei servizi è stata data informazione alle organizzazioni sindacali di categoria nonché alle R.S.U. e  
alla R.S.A. dei dirigenti;

Visto l’art. 48, comma 1, del D. Lgs. n. 267 del 18.08.2000 e rilevata la propria competenza in merito;

Visto il parere di regolarità tecnica espresso sul presente provvedimento ai sensi dell’art. 49 del D.Lgs.  
n. 267 del 18.08.2000;

Ritenuto di non dover richiedere il parere di regolarità contabile ai sensi dell’art. 49 del D.Lgs. n. 267 del 
18.08.2000 in relazione al presente atto, in quanto non comporta spese;

Ritenuto dover dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 134, comma 4,  
del D.Lgs. n. 267 del 18.08.2000, vista l’urgenza di provvedere in merito;

D E L I B E R A
Per le motivazioni espresse in narrativa che costituiscono parte integrante del presente atto:

1- di approvare le modifiche al vigente Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi di cui 
all’allegato A parte integrante e sostanziale del presente atto;

2- di dichiarare il presente provvedimento immediatamente eseguibile;
3- di  dare  mandato  a  tutti  i  Dirigenti  di  procedere  all’immediato  adeguamento  degli  atti  di  propria 

competenza alle disposizioni del Regolamento approvato con la presene delibera.
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