
PROVVEDIMENTO DIRIGENZIALE

Numero: 2012/DD/02317
Del : 08/03/2012
Esecutivo da: 08/03/2012
Proponenti : Posizione Organizzativa (P.O.) Formazione 

e Valutazione
Direzione Risorse Umane

OGGETTO: 

Acquisto materiale vario di cancelleria per la gestione corsi della P.O. Formazione e Valutazione.

     

IL RESPONSABILE 
 P.O. FORMAZIONE E VALUTAZIONE

Premesso che:

• con  delibera  di  Consiglio  Comunale  n.  34/229  del  20/06/2011  è  stato  approvato  il  Bilancio  di  
Previsione 2011, il Bilancio triennale 2011-2013 e la Relazione Previsionale e Programmatica;

• con delibera di Giunta Comunale n. 360/485 del 31/08/2011 è stato approvato il PEG 2011;

• per l’applicazione dell’esercizio provvisorio si fa riferimento al Bilancio di Previsione 2011 così come 
variato con delibera del Consiglio n. 61/705 del 28/11/2011;

• con delibera di Giunta Comunale n. 588/2011 del 29/12/2011 sono state assegnate ai Responsabili  
dei Servizi, per il periodo di esercizio provvisorio 2012, le risorse finanziarie come individuate nel 
PEG 2011 ridotte del 15% in attesa dell’approvazione del Bilancio 2012/2014;

• con  determinazione  dirigenziale  n.  6561  del  23/07/2010  sono  state  delegate  le  funzioni  al 
Responsabile della P.O. Formazione e Valutazione, ivi compresa la delega alla firma di tutti gli atti  
attinenti ai procedimenti amministrativi ivi individuati;

• con determinazione dirigenziale n. 1153 del 30/01/2012 sono stati prorogati, sino al 31/03/2012, gli  
incarichi di posizione organizzativa della Direzione Risorse Umane;
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RILEVATO che il  programma di attività relativo al raggiungimento dell’obiettivo della P.O. Formazione e  
Valutazione prevede l’organizzazione e la realizzazione di corsi  di formazione e aggiornamento rivolti  ai  
dipendenti dell’Ente;

CONSIDERATO che per svolgere l’attività di formazione è necessario dotarsi anche di vario materiale di 
cancelleria per i partecipanti ai corsi e per le aule;

RITENUTO di procedere in ordine a quanto disciplinato dagli  articoli   7 – 10- 11 del Regolamento delle 
Spese in Economia e dall’art.125 comma 11 del D.Lgs. 163/2006
CONSIDERATO che per l’acquisto del suddetto materiale di cancelleria è stata effettuata un’indagine di 
mercato con cinque ditte specializzate nel settore e presenti nel mercato elettronico del Comune di Firenze: 
Calos – Magna Charta – Errebian – Felian – Ciemmedì;

PRESO ATTO che delle cinque ditte quattro hanno trasmesso l’offerta economica e di queste, quella che ha 
proposto il miglior prezzo, nel rispetto delle caratteristiche dei prodotti richiesti, è stata la ditta Errebian s.p.a.  
per un importo di euro 875,85 + IVA 21%;

RITENUTO pertanto opportuno richiedere la fornitura in oggetto alla ditta Errebian s.p.a. via dell’Informatica, 
8 – 00040 Pomezia (RM) - il cui preventivo allegato è parte integrante del presente provvedimento –  per un 
importo di euro 875,85 + IVA 21%;
  
DATO ATTO che  l’assunzione  degli  impegni  di  spesa  rispetta  quanto  previsto  dall’art.  163 del  D.  Lgs. 
267/00;

DATO ATTO della regolarità tecnica del presente provvedimento;

VISTI
• gli artt. 107 e 183 del T.U.E.L. (D.Lgs. 267/2000);
• l’art. 58 dello Statuto del Comune di Firenze;
• il vigente Regolamento del servizio di economato e cassa e delle spese in economia;
• il vigente Regolamento generale per l’attività contrattuale;
• il vigente  Regolamento sull’ordinamento degli Uffici e dei Servizi;

DETERMINA

di sostenere, per le motivazioni indicate in premessa, la spesa di € 875,85 + IVA al 21% per un totale di  € 
1.059,78 necessaria per l’affidamento della fornitura di materiale vario di cancelleria per la P.O. Formazione 
e Valutazione – Direzione Risorse Umane;

1. di affidare alla ditta Errebian s.p.a. (codice beneficiario 20006) con sede in via dell’Informatica, 8 – 
00040 Pomezia (RM), la fornitura di materiale vario di cancelleria sulla base del base del preventivo 
allegato e parte integrante al presente provvedimento, per un importo complessivo di  € 1.059,78 
(I.V.A. al 21% compresa) CIG Z9E03E73F3

2. di subimpegnare  la somma complessiva di euro € 1.059,78 (I.V.A.al 21% compresa) sul cap.44465 
“Acquisto beni di consumo vari per la direzione Risorse Umane”  impegno 11/007597 del bilancio 
anno 2011 a favore della ditta Errebian s.p.a. -  codice beneficiario 20006.
              

   
              

Firenze, lì 02/03/2012
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Il Responsabile Proponente
Fabrizio Fabrizzi

VISTO DI REGOLARITA' CONTABILE

Firenze, lì 08/03/2012
Il Responsabile della Ragioneria

Chiara Marunti

ALLEGATI PARTE INTEGRANTE
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