
PROVVEDIMENTO DIRIGENZIALE

Numero: 2012/DD/05317
Del : 29/05/2012
Esecutivo da: 30/05/2012
Proponenti : Posizione Organizzativa (P.O.) Formazione 

e Valutazione
Direzione Risorse Umane

OGGETTO: 

Formazione obbligatoria dei Responsabili della Sicurezza dei Lavoratori (RLS). Affidamento 
servizio alla Società QU.IN s.r.l  

     

IL RESPONSABILE
P.O. FORMAZIONE E VALUTAZIONE

Premesso che:

• con delibera di Consiglio Comunale n. 24 del 15/05/2012 è stato approvato il Bilancio di Previsione  
2012, il Bilancio Triennale 2012-2014 e la Relazione Previsionale e Programmatica;

• con  determinazione  dirigenziale  n.  3607  del  30/03/2012  sono  state  delegate  le  funzioni  al 
Responsabile della P.O. Formazione e Valutazione, ivi compresa la delega alla firma di tutti gli atti  
attinenti ai procedimenti amministrativi ivi individuati;

RILEVATO che il  programma di attività relativo al raggiungimento dell’obiettivo della P.O. Formazione e  
Valutazione prevede l’organizzazione e la realizzazione di corsi  di formazione e aggiornamento rivolti  ai  
dipendenti dell’Ente;

DATO ATTO che in  seguito  alle  elezioni  dei  Rappresentanti  dei  Lavoratori  per  la  Sicurezza  (RLS)  del 
Comune  di  Firenze  e  sulla  base  di  quanto  segnalato  dal  Responsabile  P.O.  del  Servizio  Prevenzione 
Protezione si rende necessario, per i 18 RLS di nuova nomina, effettuare una formazione di base di 32 ore  
così come previsto dall’art. 37 commi 10 -  11 del D.Lgs. 81/2008 e successive modifiche e integrazioni; 

RITENUTO  di  procedere  ai  sensi  dell’art.125  comma  11  del  D.Lgs.  163/2006  e  in  ordine  a  quanto 
disciplinato dagli articoli  7 – 10 - 11 del Regolamento per l’acquisizione dei beni e servizi in economia; 
CONSIDERATO che per la realizzazione dell’intervento formativo è stato richiesto un preventivo a sette 
Agenzie formative specializzate: Areco s.a.s. - Coop. Scuola Lavoro – Exprit s.r.l. -  Nier ingegneria s.p.a. – 
QU.In s.r.l. – San Lorenzo Servizi s.p.a. – Vie EN.RO.SE,  presenti nell’elenco fornitori dell’ufficio scrivente;
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PRESO ATTO che rispetto ai progetti formativi e ai relativi preventivi pervenuti, l’offerta economicamente più  
vantaggiosa, tenuto conto dei fattori di carattere qualitativo secondo i criteri previsti dall’art. 30 comma 3 del  
Regolamento Generale per l’Attività Contrattuale è quella presentata dall’Agenzia QU.IN s.r.l. come risulta 
dalla scheda/verbale di valutazione delle offerte del 23/5/2012;

CONSIDERATO che su richiesta di questo ufficio l’Agenzia QU.IN s.r.l. ha rivisto l’offerta iniziale prevedendo 
un contenimento della spesa per un importo complessivo pari a  €. 2.592,00 (esente I. V. A  ai sensi art. 14 
comma 10 L. 537/93)  con  nota  prot. 65574 del 16/05/2012; 

RITENUTO pertanto di affidare la fornitura in oggetto alla Società QU.IN s.r.l.  via Vittorio Emanuele, 20 
50041 Calenzano (FI) - il  cui preventivo è agli  atti  dell’ufficio scrivente –  per un importo di €. 2.592,00 
(esente I. V. A  ai sensi art. 14 comma 10 L. 537/93) che prevede: il progetto esecutivo, le verifiche finali di 
apprendimento e di gradimento, il materiale didattico, la docenza per un totale di ore 32 a partire dal mese di  
giugno c.a.;

DATO ATTO che  l’assunzione  degli  impegni  di  spesa  rispetta  quanto  previsto  dall’art.  163 del  D.  Lgs. 
267/00;

VISTI
• gli artt. 107 e 183 del T.U.E.L. (D.Lgs. 267/2000);
• l’art. 58 dello Statuto del Comune di Firenze;
• il vigente Regolamento del servizio di economato e cassa e delle spese in economia;
• il vigente Regolamento generale per l’attività contrattuale;
• il vigente  Regolamento sull’ordinamento degli Uffici e dei Servizi;

DATO ATTO della regolarità tecnica del presente provvedimento;

DETERMINA

1. Di procedere alla realizzazione del corso obbligatorio rivolto ai Rappresentanti dei Lavoratori per la  
Sicurezza  (RLS) di 32 ore, da attivarsi a partire dal mese di giugno c.a.;

2. di affidare alla Società QU.IN s.r.l (codice beneficiario 32815) con sede in via Vittorio Emanuele, 
20  -  50041  Calenzano   (FI),  la  realizzazione  dell’  intervento  formativo  di  32  ore  rivolto  a  18 
Rappresentanti  dei  Lavoratori  per  la  Sicurezza  (RSL)   del  Comune  di  Firenze  sulla  base  del 
preventivo agli atti dell’ufficio scrivente, per un importo complessivo di  €. 2.592,00 (esente I. V. A  ai 
sensi art. 14 comma 10 L. 537/93) CIG Z9605018C6

3. di impegnare  la somma complessiva di euro €. 2.592,00 (esente I. V. A  ai sensi art. 14 comma 10 
L. 537/93) sul cap. 18920 del bilancio anno corrente.               

Firenze, lì 29/05/2012
Firmato digitalmente da

 Il Responsabile Proponente
Fabrizio Fabrizzi

Firmato digitalmente da

Firenze, lì 30/05/2012
Il Responsabile della Ragioneria

Chiara Marunti

ALLEGATI PARTE INTEGRANTE
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