
PROVVEDIMENTO DIRIGENZIALE

Numero: 2012/DD/09712
Del : 16/10/2012
Esecutivo da: 17/10/2012
Proponenti : Posizione Organizzativa (P.O.) Servizi 

educativi privati
Direzione Istruzione
Servizio Servizi all'Infanzia

OGGETTO: 

Impegno di spesa di € 14.407,44, IVA compresa,  a favore della Cooperativa Sociale Istituto San 
Gregorio per integrazione di educatore di sostegno presso il nido d'infanzia I Primi Passi, periodo 
ottobre 2012 -  giugno 2013. Obiettivo PDO_ZI 14.

     

L A     D I R I G E N T E

Vista la deliberazione C.C. n. 24/84 del  15/05/2012, immediatamente esecutiva,  con cui  è stato 
approvato il Bilancio annuale di previsione 2012, il Bilancio triennale 2012-2014 e la Relazione Previsionale 
e Programmatica;

Vista la deliberazione della Giunta Comunale n. 285/472 dell’11/08/2012, con cui è stato approvato il  
Piano Esecutivo di Gestione 2012;

Vista la Delibera della Giunta Comunale n. 46 del 13/12/2011 con cui si accorpa il Servizio Asili Nido 
e Servizi Complementari e il Servizio Scuola dell’Infanzia in un unico servizio denominato Servizi all’Infanzia;

Vista l’ordinanza del Sindaco n. 75 del 15/03/2012 con cui si nomina come Responsabile dei Servizi 
all’Infanzia la Dott.ssa Simona Boboli;

Vista  la  Determinazione  Dirigenziale  n.  7732/2012  con  la  quale  si  impegna,  a  favore  della 
Cooperativa Sociale Istituto San Gregorio, la spesa prevista occorrere per la riserva di posti bambino presso 
il nido d’infanzia denominato “I Primi Passi” il periodo 1 settembre 2012 – 30 giugno 2013, e si approva la 
relativa convenzione da stipularsi  successivamente a cura del competente Ufficio Segreteria Generale e 
Affari Istituzionali – Servizio Contratti e Appalti;
 

Considerato come all’art. 10 della suddetta convenzione sia previsto che, in caso di frequenza  di 
bambino/a con disagio psico/fisico, qualora la natura e la gravità dell’handicap lo richiedano, il  soggetto 
gestore, di comune accordo con il Servizio Servizi all’Infanzia, provvederà ad integrare il proprio personale  
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con  un  educatore  di  appoggio  per  le  ore  necessarie,  in  relazione  alla  frequenza  ed  alla  tipologia 
dell’handicap;

Rilevato come, sempre allo stesso articolo sopra citato, si specifichi che il costo aggiuntivo sarà a  
carico dell’Ente;

Rilevato come presso il presso il nido d’infanzia “I Primi Passi”, sia  iscritto e frequenti un bambino 
che necessita della presenza di un educatore di appoggio e come risulti pertanto necessario, che per l’anno  
educativo 2012-2013, la Cooperativa Sociale Istituto San Gregorio provveda alla opportuna  integrazione del  
personale assegnato con un educatore di appoggio, per garantire al bambino un sereno percorso educativo  
ed una particolare attenzione nel suo processo di crescita;

Vista la nota della Cooperativa Sociale Istituto San Gregorio in data 02/10/2012 – Prot.  Gen. N.  
0128312 del04/10/2012, avente ad oggetto: Richiesta di sostegno;

Dato atto come il costo orario educatore sia di € 19,96, oltre IVA 4% (€ 20,76 compresa IVA 4%); 

Dato altresì atto come la presenza dell’educatore di appoggio, data la tipologia dell’handicap, sia  
concordata e prevista, in n. 4 ore frontali giornaliere per cinque giorni la settimana, con inizio dal giorno 15  
ottobre 2012  fino al 30 giugno 2013, oltre  a n. 14 ore non frontali previste per l’intero periodo;

Calcolato, pertanto,  come l’appoggio per il bambino frequentante il nido d’infanzia “I Primi Passi”,  
previsto dal  15 ottobre 2012  al 30 giugno 2013, comporterà  la necessità di  n.680  ore  frontali educatore  
(34 settimane x 5 giorni x 4 ore frontali), di cui n. 200 ore (10 settimane x 5 giorni x  4 ore frontali) per il  
periodo ottobre – dicembre 2012 e n. 480 ore (24 settimane x 5 giorni x 4 ore frontali) per il periodo gennaio - 
giugno 2013, oltre a n. 14 ore non frontali previste per l’intero periodo, di cui n. 4 ore per il periodo ottobre –  
dicembre 2012 e n. 10 per il periodo gennaio-giugno 2013, (totale n. 694 ore)  con una spesa complessiva  
di €  14.407,44  compresa IVA 4%;

Ritenuto pertanto impegnare/subimpegnare a favore della Cooperativa Sociale Istituto San Gregorio 
(Codice Beneficiario 18829) la  suddetta spesa di  €  14.407,44, IVA compresa, ed imputare la medesima 
così come segue:

• €   4.235,04, IVA compresa  ,  n. 204 ore - periodo ottobre-dicembre 2012, di cui:
€ 3.431,20  sul Capitolo 27710 del Bilancio del corrente esercizio;
€    803,84  sub impegnando su  Imp. 12/711 Capitolo 26150;

• €  10.172,40, IVA compresa  , n. 490 ore - periodo gennaio-giugno 2013, sul Capitolo 27710 Bilancio 
esercizio 2013;

Dato atto che per il servizio in questione è stato acquisito il seguente CODICE CIG:ZBC0697CBD ;

Visto l’art. 183 del Decreto Legislativo 18/08/2000 n. 267;

Visto l’art. 81 dello Statuto del Comune di Firenze;

Visto  l’art. 23 del Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi;

D  E  T  E  R  M  I  N  A

1. di   prevedere,  stante  quanto  specificato  in  premessa,   l’integrazione  del  personale  del   nido 
d’infanzia “I Primi Passi” con un educatore di appoggio, a partire dal giorno 15 ottobre 2012 al  30 
giugno 2013, per garantire ad un bambino con disagio psico-fisico un sereno percorso educativo ed 
una particolare attenzione nel suo processo di crescita;

2. di  impegnare,  pertanto,   a  favore  della  Cooperativa  Sociale  Istituto  San  Gregorio  (Codice 
Beneficiario 18829) la  suddetta spesa di € 14.407,44 IVA compresa; 
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3. di imputare la suddetta spesa di €  14.407,44  IVA compresa, così come segue:

• €   4.235,04, IVA compresa  ,  n. 204 ore - periodo ottobre-dicembre 2012, di cui:
€ 3.431,20  sul Capitolo 27710 del Bilancio del corrente esercizio;
€    803,84  sub impegnando su  Imp. 12/711 Capitolo 26150;

• €  10.172,40, IVA compresa  , n. 490 ore - periodo gennaio-giugno 2013, sul Capitolo 27710 Bilancio 
esercizio 2013;

4. di dare atto che il servizio, previsto dal giorno 15 ottobre p.v., inizierà comunque dopo la data di 
esecutività del presente provvedimento;

5. di  dare  altresì  atto  che  quanto  dovuto  alla   Cooperativa  Sociale  Istituto  San  Gregorio,  sarà 
corrisposto  mensilmente  dietro  presentazione  di  idonea  documentazione  fiscale,  secondo  le 
modalità stabilite all’ Art. 10 della convenzione di cui alla DD. n. 7732/2012, già in premessa citata.

Firenze, lì 16/10/2012
Firmato digitalmente da

 Il Responsabile Proponente
Simona Boboli

Firmato digitalmente da

Firenze, lì 17/10/2012
Il Responsabile della Ragioneria

Elisabetta Pozzi

ALLEGATI PARTE INTEGRANTE
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