
PROVVEDIMENTO DIRIGENZIALE

Numero: 2012/DD/11284
Del : 12/12/2012
Esecutivo da: 12/12/2012
Proponenti : Posizione Organizzativa (P.O.) Inclusione 

Sociale
Direzione Servizi Sociali
Servizio Famiglia e Accoglienza

OGGETTO: 

Delega di procedura alla Direzione Risorse Umane per la realizzazione delle attività di missione 
prevista dal progetto Social Net Skills e svolte per l’Amministrazione Comunale dal dipendente 
Stefano Alemanno 

     

Obiettivo ZN04 
CdC: 330
VdS: 3183
Attività:  Progetto CCM Social Net Skills - promozione del benessere nei contesti scolastici, del divertimento 
notturno e sui social network. Ministero della Salute-Regione Toscana.Delega alla Direzione Risorse Umane.

IL DIRIGENTE 

PREMESSO che:
- con Delibera n° 24 del 15/05/2012, immediatamente esecutiva, il Consiglio Comunale ha approvato il 

bilancio annuale di previsione 2012 e i relativi allegati;
- con la Deliberazione della Giunta Comunale n. 285 del 11/08/2012, immediatamente esecutiva, e’ stato 

approvato il PEG 2012, sulla cui  base lo scrivente è autorizzato a compiere gli atti di gestione necessari  
ad assicurare il regolare svolgimento dell'attività dell'Ente, compresa l'assunzione dei relativi impegni di 
spesa;

PREMESSO che la Regione Toscana, nell'ambito del  programma di  attività  per l'anno 2011 del Centro 
Nazionale  per  la  Prevenzione  ed  il  Controllo  delle  Malattie  –  CCM,  all'interno  della  linea  progettuale  
denominata  “Prevenzione  universale  –  Stili  e  ambienti  di  vita”  dell'area  “Sostegno  alle  regioni  per 
l'implementazione del PNP e di Guadagnare salute”, ha proposto al CCM il progetto “SOCIAL NET SKILLS – 
Promozione del benessere nei  contesti  scolastici,  del  divertimento notturno e sui  social  network  tramite 
percorsi di intervento sul web e sul territorio” per una spesa prevista di Euro 400.000,00;

VISTO che il Ministero della Salute – Centro Nazionale per la Prevenzione e il Controllo delle Malattie (CCM)  
– con nota n. DGPREV/0024641-P-03. I.6.a del 3 novembre 2011, ha comunicato l'avvenuta approvazione 
del progetto  esecutivo  “SOCIAL NET SKILLS” proposto dalla Regione Toscana e dell'assegnazione del 
relativo finanziamento di Euro 400.000,00 necessario per la sua realizzazione;
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PRESO ATTO che il Ministero della Salute con nota DGPREV/P/F.3.a.d/2011/535/5296 del 7 marzo 2012 
ha comunicato l'avvenuta formalizzazione in termini di legge dell'Accordo di collaborazione tra il Ministero 
stesso e la Regione Toscana, con relativa autorizzazione della spesa di Euro 400.000,00;

PRESO ATTO che la Regione Toscana con il Decreto dirigenziale della Regione Toscana n. Delibera N 372 
del 07-05-2012  ha deliberato di prendere atto dell'Accordo di collaborazione sottoscritto tra il Ministero della 
Salute e la Regione Toscana che regola i rapporti per lo svolgimento delle attività del progetto “SOCIAL NET 
SKILLS – Promozione del benessere nei contesti scolastici, del divertimento notturno e sui social network  
tramite percorsi di intervento sul web e sul territorio” nonché della relativa quota di finanziamento da parte 
del Ministero pari a Euro 400.000,00;

PRESO ATTO che il finanziamento complessivo di Euro 400.000,00 assegnato dal Ministero della Salute 
alla Regione Toscana, come previsto dal piano finanziario generale del progetto, è ripartito come segue:
• Euro 110.000,00 all'Azienda USL 12 di Viareggio;
• Euro 140.000,00 alla Società della Salute di Firenze;

CONSIDERATO  in particolare che la Regione Toscana ha deciso di affidare alla Società della Salute di 
Firenze il rimborso delle spese di missione dei referenti scientifici del progetto nominati rispettivamente dal  
Ministero della Salute e dalla Regione Toscana, da ricomprendersi all'interno della quota di Euro 140.000,00 
assegnata alla stessa SDS;

VISTA la Determina della Giunta Esecutiva della Società della Salute di Firenze del 17.09.2102 n° 29, con 
cui si recepisce il finanziamento di 140.000 € per lo svolgimento delle attività del progetto SOCIAL NET  
SKILLS – Promozione del benessere nei contesti scolastici, del divertimento notturno e sui social network  
tramite percorsi di intervento sul web e sul territorio”,  

VISTA  la  Determina  Dirigenziale  n°  09172 del  21/09/2012  con  cui  l’Amministrazione  Comunale  per  lo 
svolgimento  delle  attività  del  progetto  SOCIAL  NET  SKILLS  –  Promozione  del  benessere  nei  contesti 
scolastici, del divertimento notturno e sui social network tramite percorsi di intervento sul web e sul territorio”,  
ha proceduto ad accertare e impegnare rispettivamente sul capitolo 42125 per l’anno 2012 la somma di € 
70.000,00=, e per l’anno 2013, sempre sul capitolo 42125 la somma di € 70.000;

RITENUTO OPPORTUNO,  per  il  corretto  svolgimento delle  attività  del  progetto  SOCIAL NET SKILLS”, 
procedere alla liquidazione delle spese di trasferta del dipendente Stefano Alemanno, in servizio presso la  
Direzione Servizi Sociali, P.O. Inclusione Sociale, e referente tecnico-scientifico del progetto per il Comune 
di Firenze, come previsto nel progetto di dettaglio e finanziato dal Ministero della Salute e quantificato in €  
4.000.00= per le attività del primo anno del progetto;

RITENUTO  quindi  di  delegare  la  Direzione  Risorse  Umane  nella  persona  della  Dirigente  del  Servizio 
Dott.ssa Chiara Marunti, le proprie funzioni relativamente alla responsabilità di procedura per l’assunzione 
dell’impegno di spesa per € 4.000.00=, per liquidare le spese di trasferta sostenute dal dipendente Stefano  
Alemanno;

VISTO l’art. 183 impegno del D. Lgs 267/2000;

VISTI gli artt. 58 e 81 comma 3 dello Stauto del Comune di Firenze;

VISTI gli artt. 12 e 23 del Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi;

DETERMINA
per i motivi espressi in narrativa:

1. di delegare alla Direzione Risorse Umane, nella persona della Dirigente del Servizio Dott.ssa Chiara 
Marunti, le proprie funzioni relativamente alla responsabilità di procedura per l’assunzione dell’impegno 
di spesa per € 4.000.00=, per liquidare le spese di trasferta sostenute dal dipendente Stefano Alemanno, 
in servizio presso la Direzione Servizi Sociali, P.O. Inclusione Sociale, e referente tecnico-scientifico del 
progetto in argomento per il Comune di Firenze;

2. di autorizzare la Direzione Risorse Finanziarie  a subimpegnare sull’impegno 12/6488 la somma di € 
4.000.00= a favore della Direzione Risorse Umane =, per liquidare le spese di trasferta sostenute dal 
dipendente Stefano Alemanno.
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Firenze, lì 12/12/2012
Firmato digitalmente da

 Il Responsabile Proponente
Alessandro Salvi

Firmato digitalmente da

Firenze, lì 12/12/2012
Il Responsabile della Ragioneria

Elisabetta Pozzi

ALLEGATI PARTE INTEGRANTE

* determina
* determinazione
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