
PROVVEDIMENTO DIRIGENZIALE

Numero: 2012/DD/15899
Del : 31/12/2012
Esecutivo da: 31/12/2012
Proponenti : Posizione Organizzativa (P.O.) Trattamento 

Economico
Direzione Risorse Umane
Servizio Amministrazione del personale

OGGETTO: 

IMPEGNO DI FINE ANNO CAP 18970, CAP 18975 E CAP 6760

     

IL RESPONSABILE 
P.O. TRATTAMENTO ECONOMICO

Vista la Delibera di Consiglio Comunale n. 24/2012 del 15/05/2012 con la quale è stato approvato il Bilancio  
annuale di previsione 2012 il Bilancio triennale 2012-2014 e la Relazione Previsionale e Programmatica;

Vista la Delibera di Giunta Comunale n. 285 del 11.08.2012 con la quale si approva il Piano Esecutivo di 
Gestione per l’anno 2012;

Considerato che il  programma di attività della P.O. Formazione e Valutazione relativo al raggiungimento 
dell’obiettivo “Implementazione nuova tipologia di tirocini extracurriculari”, prevede la corresponsione di un 
rimborso spese forfetario al tirocinante  da parte dell’Ente in qualità di soggetto ospitante;

Visto  il  comma  9  dell’art.5  della  L.R.  32/2002  e  successive  modifiche  e  integrazioni,  che  prevede  la 
corresponsione al tirocinante di un rimborso spese forfetario da parte del soggetto ospitante nella misura 
minima di euro 500 lordi, come stabilito dall’art. 86 quinquies del  regolamento  approvato con delibera di  
Giunta regionale 220 del 19 marzo 2012;

Visto  l’art.  17  sexies  della  legge  regionale  citata  che  prevede la  concessione  di  contributi  a  copertura  
parziale del rimborso spese corrisposto al tirocinante;

Visto  altresì  il  decreto  dirigenziale  della  R.T.  n.1537  del  5.04.2012   e  nello  specifico  l’allegato  A  che 
quantifica  le  risorse finanziarie  disponibili  per  far  fronte  agli  oneri  a  carico  della  regione e stabilisce le 
procedure di ammissibilità all’erogazione del contributo regionale;
 
Rilevata la necessità di procedere all’assunzione degli impegni di spesa  relativi all’anno finanziario 2012, 
per gli  importi  ancora disponibili  sui  seguenti  capitoli  e corrispondentemente procedere all’accertamento 
delle somme che in seguito a rendicontazione saranno erogate dalla Regione Toscana così come indicato 
nel decreto di cui sopra:

18970 (Spesa per tirocini extracurriculari L.R.T. 3/2012)
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18975 (Spesa per tirocini  extracurriculari  di  cui  alla L.R.T.  3/2012 finanziata con contributo regionale  - 
correlato entrata cap.6760 ) 
6760 (Contributo regionale per tirocini extracurriculari L.R.T  3/2012 – correlato  uscita cap.18975)

Visto l’art. 183 del D. Lgs. 267/2000; 
Visto l’art. 107, comma 3, del D.Lgs. 267/2000;
Visti i Regolamenti sull’0rdinamento degli Uffici e dei Servizi e lo Statuto del Comune di Firenze;

D E T E R M I N A
 
   di  impegnare  sul  bilancio  del  corrente  esercizio  le  somme  necessarie  alla  realizzazione  di  tirocini  

extracurriculari  di  cui  in  premessa,  presso  le  direzioni  dell’Ente,  per  complessivi   €.  30.000,00 e 
corrispondentemente di accertare la somma relativa al contributo regionale, come sotto indicato:

Importo Capitolo
12.000,00 18970
18.000,00 18975  correlato al capitolo di entrata 6760 
18.000,00 6760   correlato al capitolo  di uscita 18975

Firenze, lì 31/12/2012
Firmato digitalmente da

 Il Responsabile Proponente
Susanna Zocchi

Firmato digitalmente da

Firenze, lì 31/12/2012
Il Responsabile della Ragioneria

Susanna Zocchi

ALLEGATI PARTE INTEGRANTE
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