
PROVVEDIMENTO DIRIGENZIALE

 Numero: 2013/DD/10190
 Del: 06/12/2013
 Esecutivo da: 06/12/2013
 Proponente: Direzione Servizi Sociali,Posizione Organizzativa (P.O.) 
Inclusione Sociale

OGGETTO: 
Integrazione del Servizio di sostegno e accompagnamento socio-lavorativo a favore di utenti 
svantaggiati in carico ai servizi sociali con la figura del Coordinatore delle Accoglienze.

      ZN 29
      CDC: 670

VDC: 3161
Attività: Accompagnamento all’inclusione sociale e lavorativa.
CIG: ZD90C7C5E4
Codice beneficiario: RTI tra Consorzio Metropoli, (impresa mandataria), Co&SO     Firenze, 
Associazione Solidarietà Caritas Onlus. (C. B. 46903).

La PO  Inclusione Sociale
 
PREMESSO che:

- con deliberazione del Consiglio Comunale n. 39/266 del 25/07/2013, immediatamente eseguibile, è stato 
approvato il Bilancio di Previsione per l’anno 2013, il Bilancio Triennale 2013/15 e la relazione previsionale  
e programmatica, piano delle alienazioni e valorizzazioni di cui all’art. 58 D.L. 112/2008";

- con la Deliberazione della Giunta Comunale n. 322 del 25/09/2013, immediatamente esecutiva, e’ stato 
approvato il PEG 2013, sulla cui base lo scrivente è autorizzato a compiere gli atti di gestione necessari ad 
assicurare il regolare svolgimento dell’attività dell’ente, compresa l’assunzione dei relativi impegni di spesa; 

VISTA la Determinazione Dirigenziale n. 2012/DD/3585 del 30/03/2012, con il quale il Direttore, sentiti e 
d’intesa con i Dirigenti competenti, ha attribuito al sottoscritto la responsabilità di Posizione Organizzativa 
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“Inclusione Sociale”, fino alla scadenza del mandato del Sindaco, specificando le funzioni gestionali 
delegate, tra cui quelle inerenti i servizi a favore di detenuti ed ex-detenuti, popolazione Rom, popolazione a 
rischio marginalità sociale, immigrati e richiedenti protezione internazionale, soggetti con problematiche di 
dipendenza da sostanze, il sostegno e accompagnamento socio-lavorativo a favore di utenti svantaggiati 
adulti in carico ai servizi sociali;

VISTA la DD   15122 del 12.12.2012 con cui è stata aggiudicato  definitivamente, il Servizio  di sostegno e 
accompagnamento socio-lavorativo a favore di utenti svantaggiati in carico ai servizi sociali,  per il periodo 
15.12.2012 - 14.12.2013, al RTI tra Consorzio Metropoli, Co&SO Firenze,  Associazione Solidarietà Caritas 
Onlus, con Sede Legale: Via Aretina 265 - 50136 Firenze, (C. B. 46903), per un impegno di spesa 
complessiva di €  458.866,43 =, iva inclusa, ( € 243.085,16= + € 195.139,27= + 20.641,00=) ;

VISTA  la DD  9023/2013 con  la  quale  è  stata  disposta  la  prosecuzione  del  Servizio   di  sostegno  e 
accompagnamento socio-lavorativo a favore di utenti svantaggiati in carico ai servizi sociali, per il periodo  
15.12.2013 - 15.06.2014, al RTI tra Consorzio Metropoli, Co&SO Firenze,  Associazione Solidarietà Caritas 
Onlus,  e  l’assegnazione  al  RTI  delle  risorse  per  misure  di  sostegno  ed  accompagnamento  e  per  le 
provvigioni;

CONSIDERATA la  necessità  di  integrare  il  Servizio  in  oggetto  con  la  figura  del  Coordinatore  delle 
Accoglienze,  destinato  a  coordinare  gli  accessi,  gli  spostamenti  e  le  dimissioni  degli  utenti  dell’area 
marginalità  nei  centri  di  accoglienza residenziale,  interagendo con Siast,  Servizio Polis  e  Po Inclusione 
Sociale e sotto la supervisione del Servizio Famiglia e Accoglienza, figura necessaria visto il progressivo 
aumento nel corso del 2013 delle richieste di accoglienze abitativa per la fascia di utenza marginale – adulta,  
maschile  e  femminile,   oggetto  del  Servizio  in  oggetto,  denominato  “POLIS”,  con  previsione  del 
mantenimento  del  trend  nel  2014,  e  del  contemporaneo  venir  meno  delle  figure    tradizionali  di  
coordinamento  degli  accessi  ai  centri  di  accoglienza,  dovuto  a  riorganizzazioni  interne  dei  Servizi  con 
spostamento di personale ad altre funzioni;

VISTI gli l’art. 311 c. 2  e c.4 del DPR 207/2010 e l’art 114 del D Lgs 163/2006,  i quali prevedono che in la 
stazione  appaltante  può  richiedere  variazioni  ai  contratti  stipulati,  per  cause  impreviste  e  imprevedibili 
accertate  dal  responsabile  del  procedimento  o  per  la  presenza  di  eventi  inerenti  alla  natura  dei  servizi  
verificatisi nel corso di esecuzione del contratto, variazione in aumento o in diminuzione delle prestazioni  
fino a concorrenza di un quinto del prezzo complessivo, previa sottoscrizione di un atto di sottomissione, agli  
stessi patti, prezzi e condizioni del contratto originario senza diritto ad alcuna indennità ad eccezione del 
corrispettivo relativo alle nuove prestazioni;
 
RITENUTO OPPORTUNO integrare il Servizio di sostegno e accompagnamento socio-lavorativo a favore 
di utenti svantaggiati in carico ai servizi sociali, svolto dal RTI tra Consorzio Metropoli, Co&SO Firenze,  
Associazione  Solidarietà  Caritas  Onlus  per  il  periodo  15.12.2013  -  15.06.2014,  con  la  figura  del  
Coordinatore delle Accoglienze, a tempo pieno per ore 36 settimanali da distribuirsi in 5 (cinque) giorni alla 
settimana dal lunedì al venerdì per 48 settimane, per un totale di almeno 1.728 ore, inquadrato nel profilo di 
Coordinatore  di  unità  operativa  e/o  servizi  complessi,  corrispondente  al  livello  E2  del  CCNL  delle  
Cooperative Sociali del Settore Socio-Sanitario Assistenziale o a pari livello del CCNL di appartenenza, al  
costo complessivo annuo di € 36.500,00=, pari ad € 18.250,00=  per i 6 mesi dal 15.12.2013 - 15.06.2014;

VISTA   la  nota  n°176739 del  20.11.2013,  allegata  agli  atti  quale  parte  integrante,  con la  quale  la  PO 
Inclusione  Sociale  richiede  al  R.T.I  Consorzio  Metropoli,  Consorzio  CO&SO  e  Caritas  –  Onlus  la 
disponibilità all’integrazione del Servizio di sostegno e accompagnamento socio-lavorativo a favore di utenti 
svantaggiati  in  carico  ai  servizi  sociali,   per  il  periodo  15.12.2013  -  15.06.2014,  con  la  figura  del 
Coordinatore delle Accoglienze, a tempo pieno per ore 36 settimanali da distribuirsi in 5 (cinque) giorni alla 
settimana dal lunedì al venerdì per 48 settimane, per un totale di almeno 1.728 ore, inquadrato nel profilo di 
Coordinatore  di  unità  operativa  e/o  servizi  complessi,  corrispondente  al  livello  E2  del  CCNL  delle  
Cooperative Sociali del Settore Socio-Sanitario Assistenziale o a pari livello del CCNL di appartenenza, al  
costo complessivo annuo di € 36.500,00=, pari ad € 18.250,00=  per i 6 mesi dal 15.12.2013 - 15.06.2014;
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VISTA  la nota 176739 del 20.11.2013, allegata agli atti quale parte integrante,  sottoscritta dalla   R.T.I 
Consorzio Metropoli, Consorzio CO&SO e Caritas – Onlus, che  risponde positivamente alla richiesta e si  
rende disponibile alla integrazione in oggetto  agli stessi patti, prezzi e condizioni del contratto originario 
senza diritto ad alcuna indennità ad eccezione del corrispettivo relativo alle nuove prestazioni, che vale come 
atto di sottomissione ai sensi dell’art. 311 DPR 207/2010;

RITENUTO OPPORTUNO  ridurre, per maggiore appropriatezza di spesa considerando che gli interventi 
in oggetto riguardano una vasta gamma di obiettivi e servizi per cui appare opportuno utilizzare un capitolo 
connotato da maggiore genericità,  il subimpegno  13/592/17 del capitolo 42117 del bilancio 2013, assunto  
con DD   7960  del 30.9.2013 favore di  Associazione di Solidarietà Caritas - Onlus ( C. B. 901) di €  
33.857,66=, CIG: 533931916D,  e ricondurre la somma all’impegno madre;
RITENUTO  OPPORTUNO   impegnare,  per  maggiore  appropriatezza  di  spesa  considerando  che  gli 
interventi in oggetto riguardano una vasta gamma di obiettivi e servizi per cui appare opportuno utilizzare un  
capitolo connotato da maggiore  genericità,  €  33.857,66= sul  capitolo 42111 per  l’anno 2013,  favore  di 
Associazione di Solidarietà Caritas - Onlus (C. B. 901) per l’attività Villa Pieragnoli per l’anno 2013 (CIG: 
533931916D);

RITENUTO quindi  di impegnare, per il periodo  dal 15.12.2013 al 15.06.2014 la somma di € 18.250,00=, 
iva inclusa, per l’integrazione del servizio di sostegno e accompagnamento socio-lavorativo,   a favore del 
RTI tra Consorzio Metropoli, Coop. Sociale Onlus (impresa mandataria), Co&SO Firenze, Consorzio per la 
cooperazione e la Solidarietà Soc. Coop Sociale (impresa mandante), Associazione Solidarietà Caritas Onlus 
(impresa mandante), con Sede Legale: Via Aretina 265 - 50136 Firenze    (C. B. 46903), così suddivisa:

• con riferimento all’Esercizio 2013:  €  1.520,83= sul capitolo 42111 per l’anno 2013; 

• con riferimento all’Esercizio 2014:   subimpegno sull’impegno 13/592  del capitolo 42117, di €  
16.729,17= per l’anno 2014, per l’integrazione del servizio di sostegno e accompagnamento socio-
lavorativo; 

      

VISTI gli l’art. 311 c. 2  e c.4 del DPR 207/2010 e l’art 114 del D Lgs 163/2006;

VISTO il D. LGS 163/2006;

VISTO l’art. 58 dello Statuto del Comune di Firenze;

VISTI gli artt. 13 del Regolamento di Organizzazione degli Uffici e dei Servizi;

D E T E R M I N A

CIG: ZD90C7C5E4

Codice beneficiario: RTI tra Consorzio Metropoli, (impresa mandataria), Co&SO    Firenze, 
Associazione Solidarietà Caritas Onlus. (C. B. 46903).

        1.  di  integrare  il  Servizio  di  sostegno e  accompagnamento  socio-lavorativo  a  favore  di  utenti 
svantaggiati  in  carico  ai  servizi  sociali,  svolto  dal  RTI  tra  Consorzio  Metropoli,  Co&SO  Firenze, 
Associazione  Solidarietà  Caritas  Onlus  per  il  periodo  15.12.2013  -  15.06.2014,  con  la  figura  del  
Coordinatore delle Accoglienze, a tempo pieno per ore 36 settimanali da distribuirsi in 5 (cinque) giorni alla 
Pagina 3 di 5 Provv. Dir.2013/DD/10190



settimana dal lunedì al venerdì per 48 settimane, per un totale di almeno 1.728 ore, inquadrato nel profilo di 
Coordinatore  di  unità  operativa  e/o  servizi  complessi,  corrispondente  al  livello  E2  del  CCNL  delle  
Cooperative Sociali del Settore Socio-Sanitario Assistenziale o a pari livello del CCNL di appartenenza, al  
costo complessivo annuo di € 36.500,00=, pari ad € 18.250,00=  per   mesi 6, dal 15.12.2013 - 15.06.2014;

2.      di ridurre il subimpegno  13/592/17 del capitolo 42117 del bilancio 2013, assunto con DD   7960  del 
30.9.2013 Cod. Beneficiario N. 901     - CIG: 533931916D,  favore di  Associazione di Solidarietà Caritas - 
Onlus ( C. B. 901) di € 33.857,66=  e ricondurre la somma all’impegno madre;
 
3.    di impegnare € 33.857,66= sul capitolo 42111 per l’anno 2013, favore di  Associazione di Solidarietà 
Caritas - Onlus (C. B. 901) per l’attività Villa Pieragnoli per l’anno 2013 (CIG: 533931916D);

4. di impegnare, per il periodo  dal 15.12.2013 al 15.06.2014  la somma di € 18.250,00=,  iva inclusa, per 
l’integrazione del servizio di sostegno e accompagnamento socio-lavorativo,  a favore del RTI tra Consorzio 
Metropoli, Coop. Sociale Onlus (impresa mandataria), Co&SO Firenze, Consorzio per la cooperazione e la 
Solidarietà  Soc.  Coop  Sociale  (impresa  mandante),  Associazione  Solidarietà  Caritas  Onlus  (impresa  
mandante), con Sede Legale: Via Aretina 265 - 50136 Firenze    (C. B. 46903), così suddivisa:

• con riferimento all’Esercizio 2013:  €  1.520,83= sul capitolo 42111 per l’anno 2013; 

 
• con riferimento all’Esercizio 2014:   subimpegno sull’impegno 13/592  del capitolo 42117, di €  

16.729,17= per l’anno 2014, per l’integrazione del servizio di sostegno e accompagnamento socio-
lavorativo; 

      
  
   5. di dare atto che la PO  Contratti, Atti immobiliare e Convenzioni Pubbliche provvederà alla stipula del 
nuovo contratto con le modifiche di cui al presente atto; 

      

ALLEGATI INTEGRANTI

- NOTA PO INCLUSIONE 176739 DEL 20  NOVEMBRE 2013
- NOTA PO INCLUSIONE 176739 DEL 19 NOV 2013 CON FIRMA ACCETTAZIONE DA 
PARTE RTI

Firenze, lì 06/12/2013 Sottoscritta digitalmente da
Il Responsabile
Marco Verna

N° Capitolo Articolo Impegno/Accertamento SubImpegno/Sub
Accertamento

Importo

1) 42117 0 13/000592 24 16729,17
2) 42111 0 13/007616 00 1520,83
3) 42111 0 13/007617 00 33857,66
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Visto di regolarità contabile
Sottoscritta digitalmente da

Firenze, lì 06/12/2013 Responsabile Ragioneria
Elisabetta Pozzi

Le firme, in formato digitale, sono state apposte sull'originale del presente atto ai sensi dell'art. 24 
del D.Lgs. 7/3/2005, n. 82 e s.m.i. (CAD). La presente determinazione è conservata in originale 
negli archivi informatici del Comune di Firenze, ai sensi dell'art.22 del D.Lgs. 82/2005.
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